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Dans le cadre du développement de ses activités, Knauf Insulation recherche un : 
Cold End Leader (H/F)
Société
Avec 30 années d'expérience dans l'industrie de l'isolation, Knauf Insulation représente l'un des noms les plus respectés mondialement dans le milieu de l'isolation. Knauf Insulation fait partie du groupe Knauf et il est depuis des années le producteur et distributeur attitré pour divers produits dont la laine de verre, le polystyrène extrudé (XPS) et la laine de bois. 
La laine de verre est fabriquée à Visé, dans la région liégeoise, site pour lequel ils recherchent un(e) nouveau (nouvelle) collaborateur(trice) et où travaillent 270 personnes, environ.
Pour plus d’information sur la société:  www.knaufinsulation.be
Fonction
Objectifs de la fonction: 

· Superviser, contrôler et ajuster les équipements et les outils de la zone froide afin d'atteindre les objectifs de production, réduire les coûts et maximaliser le cycle de vie de l'équipement. 
· Fournir des rapports et des analyses techniques sur les processus de production, identifier les problèmes et entreprendre des actions correctives afin d'améliorer la qualité du produit. 
· Fournir une assistance technique à l'équipe de production. Participer à la maintenance et aux projets d'ingénierie. 
· Suivre les procédures d'exploitation et de HSEQ. 
· Possibilité d'être spécialisé et affecté à des étapes spécifiques de la ligne de production.
Sous la responsabilité du Technical Manager, vous effectuez les tâches suivantes: 

· Assurer le suivi des opérations relevant de sa zone d’activité. Valider les statistiques, analyser les chiffres de production, contrôler l’efficience de la production et de l’équipement.

· Organiser les journées de nettoyage (OCO) en collaboration avec les industries externes. A cet effet, prendre les contacts nécessaires avec les fournisseurs.

· Assurer le suivi journalier des activités en collaboration avec les équipes de Production et de Maintenance. Mettre en avant les problèmes relevés afin de les résoudre.
· Intervenir dès qu’un problème est signalé de façon à préserver la productivité et impliquer les personnes nécessaires à la résolution de la situation.

· Gérer la production destinée aux commandes spécifiques avec le Planning et le Warehouse en coordonner les disponibilités d’équipements.

· Participer à l’élaboration du budget Production.

· Établir des procédures pour les opérations placées sous sa responsabilité et veiller à ce que le personnel concerné soit correctement formé et informé.

· Etablir des procédures afin de respecter  les normes ISO 9001,14001,16001 et 18001.

· Initier et gérer tout projet de type 5S/TPM.

· Étudier et proposer des projets qui contribuent à l’amélioration technique des procédés de fabrication.

· Établir un rapport mensuel à l’intention de la Direction vis-à-vis des différents processus (statistiques, chiffres, activités).

Profil
· Ingénieur Industriel
· Expérience de minimum 5 ans dans une fonction similaire, dans un même secteur d’activité
· Bonnes connaissances du français et de l’anglais
· Connaissance approfondie du processus de fabrication et des équipements
· Connaissances en informatique (SAP, Office)
· Connaissances en statistiques
· Une formation en Lean Manufacturing et/ou 6 Sigma est un plus.
· Communication facile, bon relationnel et capacité à interagir avec différentes personnes
· Esprit d’équipe
· Rigueur, autonomie et engagement

· Capacité d'analyse et de synthèse

· Flexibilité et dynamisme
· Sens des priorités.

Offre

Intégrer une société dynamique et en expansion qui investit en région liégeoise 
· Des responsabilités importantes dans une entreprise en croissance.
· Une société soucieuse de l’environnement et du développement durable.
· La force d’un groupe international.
· Un package salarial attractif, à la hauteur de vos compétences.
Posez votre candidature

Le profil décrit vous correspond ?  Positionnez-vous sur cette opportunité.

· Envoyez-nous votre CV et votre lettre de motivation dûment explicitée.
· Sur notre boîte mail : cv-knauf@anthe.biz en précisant la référence KN-011202-UG dans le sujet.
Votre candidature sera analysée avec soin et en toute confidentialité.
CONTACT

(   Corinne Bisqueret   (   http://www.anthe.biz   (   
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